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 تعارض ها و دو راهی های اخلاقی و روش های برخورد با آنها  -

 

 

 



 حوه ارزیابی:ن

 1حضور و غیاب                                                                                  

 نمره  اضافی(   1+1)                                                               فعال در کلاسمشارکت  

 1کلاسی                                                             پاسخ به تمرین های 

 نمره  2                                                                      پرسش و پاسخ کلاسی

 نمره  4                                      میان ترم                                                   

        نمره  11                                                                        پایان ترم                   

 

 پروژه: توضیحات و               

  1و تا سقف   0.25جلسه، به ازای هر جلسه  3جلسه بدون کسر نمره، غیبت کند. بیشتر از   3تواند طی ترم حداکثر هر دانشجو می  -

 نمره کسر خواهد شد. 

ی ارائه خواهند شد که در بازه زمانی تعیین شده توسط استاد )معمولا همان جلسه و یا جلسه بعد(  در برخی از جلسات، تمرین های -

  پاسخ بهتمرین داده خواهد شد که برای کسب نمره کامل قسمت  4 طی ترم حداقل  در کلاس ارائه شوند. ده و باید پاسخ داده ش

 داده باشد.   پاسخ مناسبتمرین    2باید حداقل به    تمرین ها، دانشجو  

سی،  برای کسب نمره پرس و پاسخ کلاه قبلی پرسش خواهد شد.  حث جلسبا مدر هر جلسه، قبل از شروع تدریس مبحث جدید، از   -

، نمره ای کسر  در صورت عدم آمادگیدر صورت پرسش از دانشجو، برای بار اول    مثبت کسب کند.    امتیاز  3حداقل  باید هر دانشجو  

ز بین می  ز مثبت را ا، عدم آمادگی دانشجو منجر به اخذ امتیاز منفی می شود و هر امتیاز منفی یک امتیا نمی شود. در دفعات بعد

 .  برد

 است.  و منبع آزمون، مطالب مطرح شده در کلاس     د تشریحی خواهد بو  آزمون میان ترم و پایان ترم به صورت -
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